
Mesto Liptovský Mikuláš, Mestský úrad Štúrova 1989, 031 042 Líptovský Mikuláš

Rozpočtová zmena P 16012017 29.12.2017

V súlade 5 5 ‘Rozpočtové opatrenia v rozpočte mesta“, Pravidiel rozpočtového hospodárenia mesta Liptovský Mikuláš,
schválených uznesením MsZ LM číslo 59/201 1 ‚ zo dňa 23.6.201 I v Znení dodatku či . a dodatku č.2 sa vykonáva podnet na
zmenu roZpočtu:

Bežný rozpočet Program čFunkčná kI. Ekonom.kl.

Projekt ‘Cesta Z kruhu neZamestnanosti“ - na invaidné
poistenie 03.5.3. 0111 625004/41 9,00

Projekt “Cesta Z kruhu neZamestnanosti“ - na nemocenské
dávky 03.5.3. 0111 642015/41 99,00

Projekt “Cesta Z kruhu neZamestnanosti“ - na nemocenské
poistenie 03.5.3. 0111 625001/41 5,00

Projekt “Cesta Z kruhu neZamestnanosti“ - na poísteníe do RF
solidarity 03.5.3. 0111 625007/41 14,00

Projekt “Cesta Z kruhu neZamestnanosti“ - na poistenie v
neZamestnanosti 03.5.3. 0111 625005/41 2,00

Projekt “Cesta Z kruhu neZamestnanosti“ - na starobné
poistenie 03.53. 0111 625002/41 87,00

Projekt “Cesta Z kruhu neZamestnanosti“ - na úrazové
poistenie 03.5.3. 0111 625003/41 2,00
Projekt “Cesta z kruhu nezamestnanosti“ - osobný príplatok 03.5.3. 0111 612001/41 11,00
Projekt “Cesta Z kruhu nezamestnanosti“ - poistné do VšZP 035.3. 0111 621/41 55,00

Projekt “Cesta z kruhu nezamestnanosti“ - prídel do socilneho
fondu-neoprávnenévýdavky 03.5.3. 0111 637016/41 31,00

Projekt “Chceme byt‘ aktívni na trhu práce“ - na invalidné
poistenie 03.5.3. 0111 625004/41 129,00

Projekt “Chceme byt‘ aktívni na trhu práce“ - na nemocenské
poistenie 035.3. 0111 625001/41 60,00

Projekt “Chceme byt‘ aktĺvni na trhu práce“ - na poistenie do
RFsolidarity 03.5.3. 0111 625007/41 206,00

Projekt “Chceme byt‘ aktívni na trhu práce“ - na poistenie v
nezamestnanosti 03.5.3. 0111 625005/41 43,00

Projekt “Chceme byt‘ aktívni na trhu práce“ - na starobné
poistenie 03.5.3. 0111 625002/41 603,00

Projekt “Chceme byt‘ aktĺvni na trhu práce“ - na úrazové
roistenie 03.5.3. 0111 625003/41 35,00
Projekt “Chceme byt‘ aktívni na trhu práce“ - odmeny 03.5.3. 01 I I 614/41 36,00

Projekt “Chceme byt‘ aktívni na trhu práce“ - osobný príplatok 03.5.3. 01 1 I 612001/41 I 287,00

Projekt “Chceme byt‘ aktĺvni na trhu práce“ - poistné do VšZP 03.5.3. 011 1 621/41 432,00

Projekt “Chceme byt‘ aktĺvni na trhu práce“ - prídel do
sociálneho fondu - neoprávnené výdavky 03.5.3. 01 11 637016/41 30,00

Projekt “Chceme byt‘ aktívni na trhu práce“ - stravovanie -

neoprávnenévýdavky 03.53. 0111 637014/41 132,00

Projekt “Chceme byt‘ aktívni na trhu práce“ - tarifný plat 035.3. 01 I I 61 1/41 2 989,00

Projekt “Podpora rozvoja miestnej a regionálnej
zamestnanosti “ (Dohoda 14/50j/2017) - na nemocenské
Doistenie 03.5.3. 0111 625004/41 1,00

Projekt “Podpora rozvoja miestnej a regionálnej
zamestnanosti “ (Dohoda 14/50j/2017) - na nemocenské
dávky 0353. 0111 642015/41 154,00

Výdavky
€



Projekt “Podpora rozvoja miestnej a regionálnej
zamestnanosti “ (Dohoda 14I5Oj/2O17) - na nemocenské
poistenie 03.5.3. 0111 625001/41 1,00

Projekt “Podpora rozvoja miestnej a regionálnej
zamestnaností “ (Dohoda 14/50jI2017) - na poisteníe do RF
solidarity 03.5.3. 0111 625007/41 3,00

Projekt “Podpora rozvoja miestnej a regionálnej
zamestnanosti “ (Dohoda 14I50jI2017) - na starobné
poistenie 03.53. 0111 625002/41 9,00

Projekt “Podpora rozvoja miestnej a regionálnej
zamestnanosti “ (Dohoda 14I50j/2017) - na úrazové
poisteniepoistenie 03.5.3. 0111 625003/41 1,00

Projekt “Podpora rozvoja miestnej a regionálnej
zamestnanosti “ (Dohoda 14/50jI2017) - odmeny 03.5.3. 0111 614/41 453,00

Projekt “Podpora rozvoja míestnej a regíonálnej
zamestnanosti “ (Dohoda 14/50j/2017) - ostatné príplatky 03.5.3. 01 I I 612002/41 I ‚00

Projekt “Podpora rozvoja miestnej a regionálnej
zamestnanosti “ (Dohoda 14/50j/2017) - poistné do VšZP 03.53. 0111 621/41 41,00

Projekt “Podpora rozvoja miestnej a regionálnej
zamestnaností “ (Dohoda 14/50j/2017) - tarifný plat 035.3. 0111 611/41 4 140,00

Projekt “Podpora rozvoja miestnej a regionálnej
zamestnanosti “ (Dohoda 6I50jI2017) - odmeny 03.5.3. 0111 614/41 87,00

Projekt “Podpora rozvoja miestnej a regionálnej
zamestnanosti “ (Dohoda 6/50j/201 7) - stravovanie 03.5.3. 01 I I 63701 4/41 51,00

Projekt “Podpora rozvoja miestnej a regionálnej
zamestnanosti “ (Dohoda 6/50j/2017) - tarifný plat 03.5.3. 0111 611/41 1 296,00

vPP - osobný príplatok (Dohoda 3/52/2017) 09.1. 0510 612001/41 207,00

vPP - pracovné odevy, obuv a pracovné pomócky (Dohoda
3/52/2017) 09.1. 0510 633010/41 275,00

vPP - prevádzkové stroje, prístroje, zariadenía (Dohoda
13/52/2017) 09.1. 0510 633004/41 279,00

vPP - prevádzkové stroje, prístroje, zariadenia (Dohoda
2/52/2017) 09.1. 0510 633004/41 646,00

vPP - prevádzkové stroje, prĺstroje, zariadenía (Dohoda
3/52/2017) 09.1. 0510 633004/41 I 242,00

vPP - všeobecný materiál (Dohoda 3/52/2017) 09.1. 0510 633006/41 675,00

NájomVO 10.1. 0640 636001/41 -1 400,00

$potreba elektrickej energie VO 10.1. 0640 632001/41 -10 860,00

Splátka úroky - Rekonštrukcia a modernizácia miestnych
komunikácií VÚB I 8.1 . 01 70 651 002/41 -3 599,00

Projekt “Cesta z kruhu nezamestnanosti“ - na invaidné
poistenie 03.5.3. 0111 625004/1162 -17,00

Projekt “Cesta z kruhu nezamestnanosti“ - na poistenie do RF
solidarity 03.5.3. 0111 625007/1162 -25,00

Projekt “Cesta z kruhu nezamestnanosti“ - na starobné
poistenie 03.5.3. 0111 625002/1162 -47,00

Projekt “Cesta z kruhu nezamestnanosti“ - na poistné do
ostatných ZR 03.5.3. 01 I I 623/1 I 62 -31,00

Projekt“Cesta z kruhu nezamestnanosti“ - poistné do VšZP 03.5.3. 0111 621/1162 -16,00

Projekt “Cesta z kruhu nezamestnanosti“ - tarifný plat 03.5.3. 01 I I 61 1/1 162 I 36,00

Projekt “Podpora rozvoja miestnej a regionálnej
zamestnanosti “ (Dohoda 6/50j/2017) - na poistenie v
nezamestnanosti 03.5.3. 0111 625005/1161 -10,00

Projekt “Podpora rozvoja miestnej a regionálnej
zamestnanosti “ (Dohoda 6/50j/2017) - na starobné
poistenie 03.5.3. 0111 625002/1161 10,00



Príjem

Kapitálový rozpočet Program čFunkčná kI. Ekonom.kI. €

Výdavky

Príjem

Finančné operácie Program čFunkčná kI. Ekonom.kI. €

Výdavky

Príjem

Fínančná kontrola vykonaná v zmysle 7 odst. I zákona č. 35712015 Z.z. o finančnej kontrole a audite a o zmene a
doplnení niektorých zákonov. Finančnú operáciu jelníe je možné vykonat‘ v súlade so zákonom Č. 58312004 Z.z. o
rozpočtových pravidlách územnej samosprávy v znení neskorších predpisov a internou smernicou Pravídlá
rozpočtového hosporádenia mesta Liptovský Mikuláš č. I 51201 511N0.

Dátum: 29.12.2017
Zodpovedný zamestnanec: Ing. Alena Vlčková podpis: ‚7
Finančnú operáciu
jeIpie-je možné vykonať jeIr4e-je možné pokračovať
Dátum: 29.12.2017
Poverený vedúci zamestnanec: Ing. Marta Gutraiová podpis ‚

77Z/

Ing. Já Blcláč, PhD.
primátoWmesta


