Mesto Liptovsky Mikulas, Mestsky Grad Stdrova 1989, 031 042 Liptovsky Mikulas

Rozpottova zmena P 48/2017 29.05.2017

V silade s § 5 "Rozpoétové opatrenia v rozpotte mesta”, Pravidiel rozpoétového hospodarenia mesta Liptovsky Mikulés,
schvalenych uznesenim MsZ LM &islo 59/2011, zo diia 23.6.2011 v zneni dodatku &1, a dodatku £.2 sa vykonava podnet na
zmenu rozpodtu;

Bezny rozpodet Program & Funk&éna kl.  Ekenom.kl. €

Vydavky
Projekt "Podpora rozvoja miestnej a region.zamestnanosti"
(Deohoda 14/§50j/2017) - tarifny plat 03.5.3. 0111 611/1161 11871,00
Projekt "Podpora rozvoja miestne] a region.zamestnanosti"
(Dohoda 14/§50j/2017) - tarifny plat 03.5.3. 0111 611/1162 2 085,00
Projekt "Podpora rozvoja miestnej a region.zamesthanosti"
(Dohoda 14/§50j/2017} - tarifny plat 03.5.3. 0111 611/41 349200
Projekt "Podpora rozvoja miestnej a region.zamestnanosti”
(Dohoda 14/§50j/2017) - osobny priplatok 03.5.3. 0111 612001/1161 1 904,00
Projekt "Podpora rozvoja miestnej a region.zamestnanosti”
{Dohoda 14/§50i/2017) - osobny priplatok 03.5.3. 0111 612001/1162 336,00
Projekt "Podpora rozvoja miestnej a region.zamestnanost"
(Dohoda 14/§50j/2017) - osobny priplatok 03.5.3. 0111 612001/41 560,00
Projekt "Podpora rozvoja miestnej a region.zamestnanosti”
{(Dohoda 14/§50j/2017) - poistné do V&ZP 03.5.3. 0111 621/1161 809,00
Projekt "Podpora rozvoja miestnej a region.zamestnanosti"
(Dohoda 14/§50j/2017) - poistné do VEZP 03.5.3. 0111 621/1162 143,00
Projekt "Podpora rozvoja miestnej a region.zamestnanosti"
{Dohoda 14/§50§/2017) - poistné do VEZP 03.5.3. 0111 621/41 238,00
Projekt "Podpora rozvoja miestnej a region.zamestnanosti®
{Dohoda 14/§50j/2017) - poistné do ostatnych ZP 03.5.3, G111 623/1161 566,00
Projekt "Podpora rozvoja miestnej a region.zamestnanosti”
(Dohoda 14/§50j/2017) - poistné do ostatnych ZP 03.5.3. 0111 623/1162 100,00
Projekt "Podpora rozvoja miestnegj a region.zamestnanosti”
(Dohoda 14/§50i/2017) - poistné do ostatnych ZP 03.5.3. 0111 623/41 167,00
Projekt "Podpora rozvoja miestnej a region.zamestnanosti"
(Dohoda 14/§50j/2017) - na nemocenské poistenie 03.5.3. 0111 625001/1161 196,00
Projekt "Podpora rozvoja miestnej a region.zamestnanosti"
(Dohoda 14/§50j/2017) - na nemocenské poistenie 03.5.3. 0111 625001/1162 34,00
Projekt "Podpora rozvoja miestnej a region.zamestnanosti®
{Dohoda 14/§50j/2017) - na nemocenske poistenie 03.5.3. 0111 625001/41 57,00
Projekt "Podpora rozvoja miesine| a region.zamestnanosii”
{Dohoda 14/§50j/2017) - na starobné poistenie 03.5.3. 0111 625002/1161 1928,00
Projekt "Podpora rozvoja miestnej a region.zamestnanosti"
(Dohoda 14/§50j/2017) - na starobné poistenie 03.5.3. 0111 625002/1162 340,00
Projekt "Podpora rozvoja miestnej a region.zamestnanosti"
(Dohoda 14/§50j/2017) - na starobné poistenie 03.56.3. 0111 625002/41 567,00
Projekt "Podpora rozvoja miestnej a region.zamestnanosti"
(Dohoda 14/8§50j/2017) - na Urazové poistenie 03.5.3. 0111 625003/1161 110,00
Projekt "Podpora rozvoja miestne| a region.zamestnanosti”
{Dohoda 14/§50j/2017) - na drazove poistenie 03.5.3. 0111 625003/1162 19,00
Projekt "Podpora rozvoja miestnej a region.zamestnanosti”
(Bohoda 14/850j/2017) - na Urazové poistenie 03.5.3. 0111 625003/41 32,00
Projekt "Podpora rozvoja miestne] a region.zamestnanost"
(Dohoda 14/850j/2017) - na invalidné poistenie 03.5.3. 0111 625004/1161 414,00

Projekt "Podpora rozvoja miestnej a region.zamestnanosti”
(Dohoda 14/8§50j/2017) - na invalidné poistenie 03.5.3. 0111 625004/1162 73,00




Projekt "Podpora rozvoja miestnej a region.zamestnanosti”

{Dohoda 14/§50j/2017) - na invalidné poistenie 03.5.3. 0111 625004/41 122,00
Projekt "Podpora rozvoja miestnej a region.zamestnanosti”
(Dohoda 14/§50j/2017) - na poistenie v nezamestnanosti 03.5.3. 0111 625005/1161 138,00
Projekt "Podpora rozvoja miestnej a region.zamestnanosti”
(Dohoda 14/§50j/2017) - na poistenie v nezamestnanosti 03.5.3. 0111 625005/1162 24,00
Projekt "Podpora rozvoja miestnej a region.zamestnanosti"
(Dohoda 14/8§50j/2017) - na poistenie v nezamestnanosti 03.5.3. 0111 625005/41 41,00
Projekt "Podpora rozvoja miestnej a region.zamestnanosti”
(Dohoda 14/§50j/2017) - poistenie do RF solidarity 03.53. 0111 625007/1161 652,00
Projekt "Podpora rozvoja miestnej a region.zamestnanosti"
(Dohoda 14/§50j/2017) - poistenie do RF solidarity 03.5.3. 0111 625007/1162 115,00
Projekt "Podpora rozvoja miestnej a region.zamestnanosti"
(Dohoda 14/§50j/2017) - poistenie do RF solidarity 03.5.3. 0111 625007/41 192,00
Projekt "Podpora rozvoja miestnej a region.zamestnanosti"
(Dohoda 14/§50j/2017) - stravovanie 03.5.3. 0111 637014/41 2 400,00
Projekt "Podpora rozvoja miestnej a region.zamestnanosti"
(Dohoda 14/850j/2017) - pridel do socialneho fondu 03.5.3. 0111 637016/41 420,00
MsU - osobny priplatok 035.3. | 0111 612001/41 -468,00
Stravovanie 03.6. 0111 637014/41 -2 400,00
MsU - pridel do socialneho fondu 03.6. 0111 637016/41 -420,00
VSeobecné sluzby 03.6. 0111 637004/41 -5 000,00
Prijem
Transfer z ESF - projekt "Podpora rozvoja miestnej a
regionalnej zamestnanost" (Dohoda 14/§50j/2017) 312001/1161 18 588,00
Transfer zo SR - projekt "Podpora rozvoja miestnej a
regionalnej zamestnanosti" (Dohoda 14/§50j/2017) 312001/1162 3 279,00
Kapitalovy rozpocet Program & Funkéna kl.  Ekonom.kl. €
Vydavky
Prijem
Finanéné operacie Program € Funk&na kl.  Ekonom.kl. €

Vydavky

Prijem

Finanéna kontrola vykonana v zmysle § 6 odst. 4 zakona &. 357/2015 Z.z.
Overujem vecnu spravnost’ pripravovanej finanénej operacie. Finanén(i operaciu jelnie-je mozné vykonat’ v silade
so zakonom ¢. 583/2004 Z.z. v zneni neskorsich predpisov a smernicou Pravidla rozpoétového hospodarenia

mesta LM.

Datum: 29.05.2017
Zodpovedny zamestnanec: Eva Okolicsanyiova

Datum: 29.05.2017
Povereny vedlci zamestnanec: Ing. Marta Gutraiova

podpis: ﬂ;lﬁovl i

podpis =

Ing. Jan Blchag, PhD.

primator mesta




